KẾ HOẠCH TUẦN 33
(Từ ngày 29/4/2024 đến 05/5/2024)

	Ngày
	Sáng
	Chiều

	Thứ hai

29/4
	- Nghỉ Lễ ...
	- Nghỉ Lễ ...

	Thứ ba

30/4
	- Nghỉ Lễ Ngày chiến thắng
	- Nghỉ Lễ Ngày chiến thắng

	Thứ tư

01/5
	- Nghỉ Lễ Quốc tế Lao động
	- Nghỉ Lễ Quốc tế Lao động

	Thứ năm

02/5
	- Dạy học theo TKB tuần 33 (GV, HS)
	- Dạy học theo TKB (GV, HS)

	Thứ sáu

03/5
	- Dạy học theo TKB (GV, HS)
- Thu và nhận đề kiểm tra học kỳ II
- Giáo viên hoàn thành nộp SKKN
	- Dạy học theo TKB (GV, HS)
- Thu và nhận đề kiểm tra học kỳ II
- Giáo viên hoàn thành nộp SKKN

	Thứ bảy

04/5
	- Dạy bù TKB thứ Hai (GV, HS)

- Thu và nhận đề kiểm tra học kỳ II
- CBGVNV hoàn thành đánh giá CCVC

- Hoàn thành đánh giá chuẩn HT, PHT

- Hoàn thành đánh giá chuẩn NNGV (cá nhân tự đánh giá, tổ đánh giá)
	- Dạy bù TKB thứ Hai (GV, HS)

- CBGVNV hoàn thành đánh giá CCVC

- Hoàn thành đánh giá chuẩn HT, PHT

- Hoàn thành đánh giá chuẩn NNGV (cá nhân tự đánh giá, tổ đánh giá)
- Thực hiện công tác Chủ Nhật xanh - HS lớp 5 học bơi (theo phân công)

	Chủ nhật

05/5
	- Nghỉ
	- HS lớp 5 học bơi (theo phân công)


Phong Hòa, ngày 29 tháng 4 năm 2024

KT. HIỆU TRƯỞNG

PHÓ HIỆU TRƯỞNG

Hoàng Kim Phương

Kế hoạch bổ sung
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